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Siena, 15 dicembre 20135

AVVISO DI DISPONIBILITA’ DI UN CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA
PER L’ATTIVITA’ AGGIUNTIVA “PROGETTO TRINITY™

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA relativo all’a.s. 2015/2016;

Visto il Decreto Interministeriale n, 44 del 01/02/2001 ed in particolare 1’art. 40 concernente le norme
relative alla stipula di contratti di prestazione d’opera per |’arricchimento dell’ offerta formativa;

Preso atto del Regolamento relativo alle procedure ed ai criteri di scelta per la stipula dei contratti di
prestazione d’opera per arricchimento dell’offerta formativa, ai sensi del sopra citato art. 40 del

Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001;

Considerato che per I’a.s. 2015/2016 si rende necessario procedere all’individuazione di due contraenti
cui conferire Pincarico di prestazione d’opera per Ieffettuazione di lezioni di Lingua Inglese per corsi
pomeridiani di preparazione all’esame Trinity Grade 2, Grade 3 e Grade 4, da febbraio ad aprile 2016
svolti da esperti madrelingua inglese,

AVVISA

& disponibile il seguente contratto di prestazione d’opera:

DESCRIZIONE ATTIVITA’

ORE DI

RETRIBUZIONE FORFETARIA MASSIMA.

PRESTAZIONE LORDA
Corsi pomeridiani di Lingua Inglese
finalizzati alla preparazione dell’esame
Trinity per i Grades 2, 3 e 4 presso la Scuola 40 ore € 1.200,00

Secondaria di I grado “P.A. Mattioli” - Grade2-3

Ravacciano organizzati in quattro corsi,

ognuno di 10 lezioni da n. 2 ore cadauna,

dalle ore 14.00 alle ore 16.00 secondo il 40 ore € 1.200,00
seguente calendario: CALENDARIO Grade 3 -4

LEZIONI Corso Trinity a.s. 2015-2016

Classi: 1M, 28 30

CLASSI | CLASSI CLASSI
1~: 1l 22 A-B-D:  27"C e 3™
lunedi il lunedi il giovedi
GRADE | GRADE 3 | GRADES
2 3ed
Febbraio | Febbraio Febbraio
01/02 01/02 04/02
08/02 08/02 11/02
15/02 15/02 18/02
22/02 22/02 25/02




29/02 28/02
Marzo Marzo Marzo
07/03 07/03 03/03
14/03 14/03 10/63
31/03
Aprile Aprile Aprile
04/04 04/04 07/04
11/04 11/04 14/04
18/04 18/04 28/04

I requisiti minimi richiesti sono:

- Essere di madre lingua inglese;

- Buona conoscenza della lingua italiana;

- Titolo di studio;

- Esperienze pregresse per i corsi di preparazione al conseguimento delle certificazioni
linguistiche internazionali in lingua inglese;

La mancanza dei requisiti costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione gli esperti con adeguata qualificazione
professionale che deve essere comprovata mediante la presentazione di dettagliato curriculum con
I’indicazione di eventuali titoli attinenti all’attivita cui & destinato il contratto.

FORMULAZIONE DELLA DOMANDA
Alla domanda dovranno essere allegati:

a) Dichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 sottoscritta dal legale rappresentante, da cui si
evinca: i dati identificativi del proponente; di essere nelle condizioni di stipulare contratti con la
Pubblica Amministrazione secondo la normativa vigente; che ai sensi della legge n. 55/90 ¢
successive modifiche ed integrazioni, non sussistono provvedimenti definitivi o procedimenti in
corso ostativi all’assunzione di pubblici contratti; di avere tra i propri fini istituzionali quello di
operare nel settore di interventi oggetto del presente avviso;

b) Per le Associazioni: Statuto e Atto Costitutivo regolarmente registrati, Composizione degli
Organi Direttivi, I’atto di nomina del legale rappresentante;

¢) Codice fiscale, eventuale numero di partita LV.A. ed eventuali esenzioni LV.A;

d) Curriculum delle attivita svolte;

e) Relazione dettagliata sul programma tecnico- organizzativo (indicazione del settore di
intervento, progetto didattico, finalita che si intendono realizzare e durata delle iniziative), con
indicazione della disponibilita a collaborare con la scuola per iniziative promosse dalla stessa;

f) Organico degli operatori che si intendono impiegare con indicazione dei titoli specifici e delle
loro pregresse esperienze riferite all’attivita che st intende svolgere;

g) Ogni altra notizia che si ritenga utile al fine della valutazione.

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice ¢ sottoscritta dall’interessato,
deve essere indirizzata all’attenzione del Dirigente Scolastico Dott.ssa Giuseppa Napoli, in busta
chiusa recante P’intestazione del proponente e la dicitura: NON APRIRE — “Offerta attivita
extrascolastiche. Anno scolastico 2015/2016” entro le ore 12,00 del 15/01/2016 al seguente
indirizzo:

Istituto Comprensivo N. 5 “P.A. Mattioli”
Via Nazario Saaro, I - 53100 Siena




STIPULA DEL CONTRATTO

1I Dirigente, in collaborazione con i Responsabili del Progetto, provvedera alla valutazione comparativa
dei curricoli dei partecipanti adottando i seguenti criteri preferenziali con relativi punteggi:

N. | Descrizione tipologia titoli Punteggio

i University degree/bachelor’s degree / 5
(laurea/laurea breve)

2 | High school leaving qualifications (diploma 5

di scuola superiore)

3 Esperienza lavorativa di insegnamento per | p. 3 per ogni corso
la preparazione al conseguimento delle
certificazioni [inguistiche europee in lingua
Inglese

4 | Esperienza lavorativa di insegnamento della | p. 1,5 per ogni a.s.
lingua in ambito scolastico

5 Convenienza dell’offerta soddisfatte le p.1 ogni 50,00 € a ribasso
condizioni precedenti rispetto alla cifra
massima

Sulla base della graduatoria di selezione avverra la stipula del contratto a prestazione d’opera.
DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non previsto dal presente avviso deve farsi riferimento alle norme generali contrattuali.

Il presente avviso & pubblicato sul sito dell’Istituto: www.icmattioli.it e all’ Albo Pretorio delle
Pubbliche Amministrazioni (www.gazzettaamministrativa.it).

ASTICO
1 a\Napoli




